Recibido: febrero 2019; Aceptado: abril 2019 Articulo original

Seguimiento de los egresados de la carrera profesional de economia y finanzas en el
mercado laboral - Region - Lima - Periodo 2010 - 2016

Follow up of the graduates of the professional career of economy and finance in the labor
market — Region — Lima — Period 2010 - 2016

'Alberto Valenzuela Mufioz', ‘Rodolfo Jorge Aragon Rosadio®, ’Angel Angelo Panaspaico Medina', *Eliseo
Omar Mandamiento Grados".

RESUMEN

Realizar el seguimiento de los egresados de la escuela profesional de economia y finanzas de
la facultad de ciencias econdmicas, contables y financieras de la universidad nacional José
Faustino Sanchez Carridn, durante el periodo-2010-2016. La poblacién de estudios estuvo
conformada por los egresados de la carrera profesional de Economia y Finanzas esta
determinada por los datos que figuran en los compendios estadisticos de la Facultad y de la
universidad. La muestra es no probabilistica, debido a que solo se consideraron los registros
de aquellos egresados que voluntariamente ingresaron y llenaron la encuesta virtual. Para el
procesamiento de los datos se utilizara los programas de SPSS y MINITAB.

Serecopilara la informacidn, mediante el cuestionario y base de datos de la facultad y trabajo
de campo a través de encuestas, se coordind: con la Secretaria académica de la Facultad para
que los egresados que realicen tramites llenen el cuestionario, con la Facultad si cuenta con
Asociacion de Egresados, con Secretaria General para obtener los correos de egresados, e
informarles que a través de este medio deben ingresar al link para llenar la encuesta virtual de
egresados y con el Colegio Profesional de Economistas.

Los resultados para la variable independiente fueron, en el aspecto metodologico arrojo un
grado de relacion entre los items del 0.90 y en el aspecto gramatical fue de 0.93. Los
resultados para la variable dependiente, fueron los siguientes: El aspecto metodoldgico
arrojo un grado de relacion entre los items del 0,90 y en el aspecto gramatical fue de 0,93.
(0,945 y 0.960). La Prueba de Rho de Spearman. Los resultados de la prueba, Los resultados
para la variable independiente, fueron los siguientes: Como p - valor = 0,000 es menor a o=
0,050, esto implica que hay evidencias suficientes para afirmar que los egresados de la
escuela de Economia y Finanzas si estdn conforme con su carrera profesional y el 78 %
trabaja formalmente, siendo el grado de relacion moderado y positiva, cuyo valor es Rho =
0,768. Los resultados obtenidos demuestran que existe una correlacion positiva significativa
moderada entre los egresados con el grado de bachiller y los egresados con titulo profesional
(R=0,768;p=0.00<0.050).

Palabras clave: egresados, seguimiento, trabajo formal, trabajo informal, tipo de trabajo,
contrato, ocupacion.
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ABSTRACT

Track the graduates of the economics and finance professional school of the economics,
accounting and finance faculty of the José Faustino Sanchez Carrion National University,
during the period-2010-2016. The study population was made up of the graduates of the
professional career of Economics and Finance is determined by the data contained in the
statistical compendia of the Faculty and the university. The sample is not probabilistic,
because only the records of those graduates who voluntarily entered and filled the virtual
survey were considered. The SPSS and MINITAB programs will be used to process the data.
Information will be collected, through the questionnaire and database of the faculty and field
work through surveys, coordinated: with the Academic Secretariat of the Faculty so that
graduates who complete procedures fill out the questionnaire, with the Faculty if it counts
With the Association of Graduates, with the General Secretariat to obtain the emails of
graduates, and inform them that through this means they must enter the link to fill the virtual
survey of graduates and with the Professional Association of Economists.

The results for the independent variable were, in the methodological aspect, a degree of
relationship between the items 0f0.90 and in the grammatical aspect was 0.93.

The results for the dependent variable were the following: The methodological aspect
showed a degree of relationship between the items 0f 0.90 and in the grammatical aspect was
0.93(0.945 and 0.960). The Rho Test of Spearman.

The results of the test The results for the independent variable were as follows: Since p -
value =0.000 is less than a.=0.050, this implies that there is sufficient evidence to affirm that
graduates of the School of Economics and Finance are according to his professional career
and 78% work formally, being the degree of moderate and positive relationship, whose value
isRho=0.768.

The results obtained show that there is a moderate significant positive correlation between
the graduates with the bachelor's degree and graduates with professional title (R =0.768,p =
0.00<0.050).

keyword: graduates, follow-up, formal work, informal work, type of work, contract,
occupation.

'Universidad nacional Auténoma de Tayacaja
*Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion
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INTRODUCCION

La presente investigacion tiene como
finalidad, obtener informacion de
egresados para evaluar el tipo de
Profesional que forma la Escuela
Profesional de Economia y Finanzas de la
Universidad Nacional José Faustino
Sanchez Carridn, en tal sentido se aplico
un cuestionario virtual cuyas preguntas
estaban orientadas a cumplir con el
objetivo de conocer el grado de
satisfaccion del egresado, respecto a la
formacién profesional recibida, la
trayectoria laboral y el posicionamiento

en el mercado laboral.

Para conocer el grado de satisfaccion del
egresado de la EPEyF de la UNJFSC, se
investigo a partir del cuestionario virtual
si el egresado estd conforme con la
formacion que le dio la universidad, las
competencias o habilidades obtenidas que
lo han favorecido mas en su ejercicio
profesional, que compare su preparacion
con la de otras universidades, las
posibilidades laborales que tiene para
desempeifiarse en su especialidad, si
recomendaria a otras personas estudiar la
misma carrera, sugerencias para mejorar
la formacién profesional que recibio, la
calificacion de su desempefio laboral.

Para conocer la trayectoria laboral, las
competencias profesionales y el
posicionamiento en el mercado laboral, se
investigd si actualmente trabaja, la
condicion laboral, el tipo de contrato, si el

trabajo esta relacionado con la carrera que

ha estudiado, el nimero total de empleos,
el nimero de empleos en la especialidad,
la situacion econdmica como profesional,
opinion de la formacién profesional a
partir de su experiencia laboral, tiempo
que demord en conseguir su primer

trabajo y/o remuneracion.

También se hace de conocimiento el nivel
alcanzado por los egresados y las
universidades en las cuales ha obtenido

los grados o titulos.

MATERIALY METODOS

Disefio y Técnicas de Recoleccion de
Informacion.

A través de una encuesta informatica, los
docentes investigadores obtuvieron
informaciones de egresados activas de las
Escuela Académico Profesional, correos
de egresados cuya base de datos es
generada en la facultad, base de datos
generada por la carnetizacion de
egresados a través de Secretaria General y

con los Colegios Profesionales.

Poblacion y muestra.

La poblacion de egresados esta
determinada por los datos que figuran en
los libros de actas de sustentacion de tesis
de la Facultad, informacion recolectadas
en | oficina de registros y Asuntos
académicos de la UNJFSC, la base
estadistica de la oficina de Admision de la
universidad.

La muestra es no probabilistica, debido a

que solo se consideraron los registros de
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aquellos egresados que voluntariamente ingresaron y llenaron la encuesta virtual.

Técnicas de analisis.

Para el procesamiento de los datos se utilizo6 los programas de SPSS y MINITAB.

a. Guiadetrabajo de campo. Se utilizaron los siguientes medios:

1.Se recopild la informacion, mediante el cuestionario virtual via la pagina Web de la
universidad.

2. Se coordind con Secretaria General para que los egresados que realicen tramites llenen el
cuestionario, sin embargo respondieron de manera escrita que no contaban con la
disponibilidad de tiempo para realizar esta tarea.

3. Se coordino con el Colegio Profesional de Lima.

RESULTADOS:

El presente informe, es el resultado de la encuesta virtual realizada a los alumnos egresados
de pregrado de la Escuela Profesional de Economia y Finanzas de la Universidad Nacional
José Faustino Sanchez Carrion cuyo formato se presenta en el Anexo N° 1. Luego de la
correspondiente consistencia y control de calidad de las personas registradas en el Censo
Virtual contrastadas con los registros de datos de la Facultad, se considerd solo a 592
egresados para realizar el andlisis de egresados de la Escuela Profesional de Economia y
Finanzas de la Universidad Nacional José¢ Faustino Sanchez Carrién. Los ex alumnos

registrados en la cual estudiaron se registran en el Tabla N°1, que se describe como sigue:

TABLA N° 01
ENCUESTA VIRTUAL BACHILLERES 2010 2017

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 TOTAL
BACHILLERES 34 37 43 63 82 65 112 156 592

ENCUESTA 5 5 6 9 11 9 15 22 82
VIRTUAL
ENCUESTA 14.7% 13.5% 14.0% 14.3% 13.4% 13.8% 13.4% 14.1% 13.9%
VIRTUAL (%)

TABLA N°2 profesional de Economia de la

Universidad Nacional José Faustino

Con los datos de los 592 egresados que Sanchez Carrién y 24 egresados no estd

diligenciaron la encuesta de egresados, se conforme con la formacion que le dio la

trabajé en el cuadro N° 2 en el que se Escuela profesional de Economia de la

observa que 58 egresados si estd conforme Universidad Nacional José Faustino

con la formacion que le dio la Escuela Sanchez Carrién
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TABLA N° 02

ENCUESTA VIRTUAL 2010 -2017. GRADO DE SATISACCION
UD. ESTA CONFORME CON LA FORMACION QUE LE DIO LA
UNIVERSIDAD?

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 TOTAL

SI 3 3 5 7 8 7 9 16 58
NO 2 2 1 2 3 2 6 6 24

TABLAN°3

Con los datos de los 592 egresados que diligenciaron la encuesta de egresados, se trabajé en
el cuadro N°3, en el que se observa que el 71 % de egresados esta conforme la formacion que
le dio la Escuela profesional de Economia de la Universidad Nacional José¢ Faustino
Sanchez Carrion y el 29 % no estd conforme con la formacion que le dio la Escuela

profesional de Economia de la Universidad Nacional José Faustino Sdnchez Carrién.

TABLA N° 03
ENCUESTA VIRTUAL 2010 -2017. GRADO DE SATISACCION
UD. ESTA CONFORME CON LA FORMACION QUE LE DIO
LA UNIVERSIDAD? (%)

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 TOTAL
SI 60 60 83 78 73 78 60 73 71
NO 40 40 17 22 27 22 40 27 29

TABLA N4

El Presente cuadro detalla en la cual se encuesto a 82 egresados preguntandole si tienen un
nivel de ocupacion, 70 egresados manifestaron que si trabaja actualmente y 12 egresados
manifestaron que no trabajan actualmente. Para observar mejor estos datos lo presentaremos

en el siguiente cuadro

TABLA N° 04
ENCUESTA VIRTUAL 2010 -2017. NIVEL DE OCUPACION
(TRABAJAACTUALMENTE?

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 TOTAL

SI 5 4 5 7 9 9 13 18 70
NO 0 1 1 2 2 0 2 4 12

TABLAN°S
El presente cuadro analiza si el egresado que trabaja actualmente tiene empleo formal e

informal, de 70 egresados, 64 trabaja formalmente y 6 trabaja en forma informal.

TABLA N° 05
ENCUESTA VIRTUAL 2010 -2017. TIPO DE TRABAJO
;TRABAJA ACTUALMENTE?

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 TOTAL
FORMAL 4 4 4 7 8 8 12 17 64
INFORMAL 1 0 1 0 1 1 1 1 6
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TABLAN®6

En el presente cuadro Se muestra el tipo de trabajo que tiene el egresado actualmente, 19 de

los egresados es nombrado, 25 es a plazo fijo, 16 son por servicios no personales y 4 no tienen

contrato.

TABLA N° 06

ENCUESTA VIRTUAL 2010 2017. TIPO DE CONTRATO DE TRABAJO
. (BAJO QUE TIPO DE CONTRATO, TRABAJAACTUALMENTE?

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 TOTAL
NOMBRADO 2 2 1 2 3 3 2 4 19
PLAZO FIJO 1 1 1 3 3 4 5 7 25
SNP 1 1 1 2 1 1 4 5 16
SIN
CONTRATO 0 0 1 0 1 0 1 1 4
TABLA N°7

En el presente cuadro Se muestra que el tipo de trabajo esta relacionado con la carrera que ha
estudiado, 51 de los egresados manifiesta que mucho, 14 regularmente, 3 poco y 2 muy

poco.

TABLA N° 07

ENCUESTA VIRTUAL 2010 -2017. relacién trabajo - profesion
(SUTRABAJO ESTA RELACIONADO CON LA CARRERA QUE HA

ESTUDIADO?

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 TOTAL
MUCHO 4 3 4 6 7 6 9 12 51
%EGULARMENT i ) ) 5 3 6 14
POCO 1 1 1 3
MUY POCO 0 0 0 0 1 1 0 0 2
DISCUSION CONCLUSIONES

El Anéalisis al seguimiento de los
egresados del a Escuela profesional de
Economia y Finanzas de la UNJFSC en lo
que respecta a la formacion profesional
que obtuvo, el grado de satisfaccion, el
nivel de ocupacion, el tipo de trabajo, la
modalidad de contrato, y su relacion del
trabajo actual con la carrera profesional
que obtuvo, se puede determinar que en la
mayoria de los casos evaluados a los
encuestados virtualmente se obtuvo una

gran aceptacion de parte de los egresados.
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El presente trabajo ha cumplido con la
finalidad de obtener informacién de
egresados para evaluar el tipo de
profesional que forma la Escuela
Profesional de Economia y Finanzas de la
UNJFSC.

El niimero de Bachilleres en el periodo
2010-2017 ascendio6 a 592 egresados, de
los cuales 82 se encuestaron virtualmente,
de los 82 encuestaos, 58 estan conforme
con la formacién que le dio la Escuela

Profesional de Economia y Finanzas de la
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UNJFSC y 24 no estan conforme con la
formacion que le dio la Escuela
Profesional de Economia y Finanzas de la
UNIJFSC. De los 82 egresados de la
encuesta virtual se analizd el nivel de
ocupacidn, 70 trabaja actualmente y 12 no
trabaja. Asimismo 64 egresados trabaja
formalmente y 6 egresados trabaja
informalmente. También se determiné
que el tipo de trabajo que desarrollan es
que 23 egresados son nombrados, 30 sona
plazo fijo, 20 son por servicios no
personales, y 5 no tienen contrato.
También se analiz6 a través de la encuesta
virtual si su trabajo esta relacionado con la
carrera profesional que ha estudiado, 51
egresados si relaciona mucho con la
carrera que estudio, 14 egresados
regularmente, 3 sefialo que poco y 2 muy

poco.
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